PREZYDENT MIASTA P£OCKA

ZARZADZENIE NR 5011/2014
PREZYDENTA MIASTA PLOCKA
z dnia 07 pazdziernika 2014 r.
w sprawie wspierania integracji organizacji pozarzadowych

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 w zwigzku z art. 9 ust. 1, art. 5b ust. 1 i art. 6 ust. 1
Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm)
oraz art. 5 ust. 1, 2 oraz ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Z 2014 poz. 1118 ze zm.), oraz § 10 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Plocka (Zarzadzenie Nr 546/2011 Prezydenta Miasta
Ptocka z dnia 17 czerwca 2011 roku ze zm) zarzadza sie co nastepuje:

§1

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Ptock;

2) Prezydencie - nalezy przez to rozumiec¢ Prezydenta Miasta Plocka;

3) Petnomocniku - nalezy przez to rozumie¢ Petnomocnika Prezydenta Miasta Ptocka
ds. Organizacji Pozarzadowych;

4) Organizacji pozarzadowej - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowg i pod-
mioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci po-
zytku publicznego i o wolontariacie;

5) Kombrce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie komorki organizacyjne Urzedu
Miasta Ptocka i jednostki organizacyjne Gminy-Miasto Ptock.

§2
Ustala sie podstawowe zasady wpierania przez Gmine-Miasto Ptock procesdw integracji
organizacji pozarzadowych.
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1. Fundamentem wspotpracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi w
zakresie realizacji polityk i zadan publicznych jest partnerstwo - taczenie zasobdw,
wiedzy, doswiadczenia, wspdtudziat, wspoétdecydowanie i wspodtodpowiedzialnos¢ za
spotecznos¢ lokalna.

2. Realizujgc zadania publiczne z odpowiedzialnymi partnerami konieczne jest wspieranie
ich integracji poprzez rdzne stymulowane przez Gmine formy np. organizowanie
wspolnych spotkan, wydarzen i dziatan promujacych te idee.

3. Praktyka wspotpracy Gminy-Miasto Ptock z organizacjami pozarzadowymi wskazuje na
koniecznos¢ intensyfikacji dziatan podejmowanych przez samorzad na rzecz trzeciego
sektora w celu petnego wykorzystania jego potencjatu. Szczegdlnie istotne jest
tworzenie warunkdéw stuzacych podnoszeniu efektywnosci i profesjonalizacji dziatan
organizacji pozarzadowych w zakresie $wiadczenia integracji Srodowiska.



4. Zintegrowane s$rodowisko lokalnych organizacji pozarzadowych okazuje sie bardziej
pozadanym partnerem samorzadu, poniewaz efektywniej i skuteczniej wptywa na
ksztatt polityk publicznych oraz realizacje powierzonych zadan i ustug, a takze staje sie
rzecznikiem grup organizacji w relacjach z samorzadem.

§ 4
Gmina-Miasto Plock i organizacje pozarzgdowe powinny wspodlnie podejmowac
przedsiewziecia integrujac w ten sposdéb podmioty mogace jeszcze lepiej realizowac
zlecanie przez Gmine zadania publiczne.

§5
Podstawowq zasada zmierzajacq do zintegrowania ptockich organizacji pozarzgadowych
jest zasada pomocniczosci (subsydiarnosci) samorzadu w procesie integracji.

§6

1. Gmina-Miasto Plock w ramach wspierania procesu integracji organizacji
pozarzadowych wspiera inicjatywy lokalnej.

2. Z wnioskiem w ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy moga wystgpi¢ jako grupa
nieformalna lub za posrednictwem organizacji pozarzadowej.

3. Szczegdétowy zakres realizacji inicjatywy lokalnej okresla odrebne zarzadzenie
Prezydenta Miasta Ptocka.

§7

Do zadan Petnomocnik w zakresie realizacja zasady pomocniczosci nalezy:

1) Prowadzenie bazy adresowej organizacji pozarzadowych zawierajacq niezbedne
informacje umozliwiajgce kontakt organizacji pomiedzy soba w celu znalezienia
partnera;

2) Prowadzenie mapy aktywnosci organizacji pozarzadowych w celu wzmocnienia
wymiany informacji miedzy sektorami zawierajacej dane charakteryzujace dang
organizacje (logo, skrét, numer) z obszarem jej dziatania (pomoc spoteczna; zdrowie
i profilaktyka uzaleznien, kultura, edukacja, sport i rekreacja, inne)

3) Pomoc w udostepnianie zasobow gminy i jej narzedzi promocyjnych.

4) Organizacja szkolen i doradztwa w zakresach wskazanych przez organizacje
pozarzadowe

5) Wspieranie organizacji pozarzadowych w tworzeniu i realizacji projektéw
partnerskich.

6) Koordynacja dziatan Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych ktérego celem jest
wspomaganie pracy III sektora poprzez pomoc w zarzadzaniu organizacjami,
rozprowadzaniu istotnych informacji, integrowaniu sektora w kontaktach z
samorzadem.

§8

1. Do zadan komodrek organizacyjnych w zakresie wspierania integracji organizacji
pozarzadowych nalezy zachecanie do wiaczania sie organizacji pozarzadowych do
wspotorganizowania wydarzen lokalnych.

2. Do zadan Dyrektora Wydziatu Promocji i Informacji Urzedu Miasta w zakresie
wspierania integracji organizacji pozarzadowych nalezy udostepnienie kanatow
informacyjnych (strony internetowej, bezptatnego informatora miejskiego, konferencji
prasowych) do promocji dziatan organizacji pozarzadowych.

3. W ramowym kalendarza imprez umieszczane bedg réwniez wydarzenia organizowane
przez Gmine-Miasto Plock na rzecz organizacji pozarzadowych oraz imprez
organizowanych przez organizacje pozarzadowe.

4. Do decyzji Dyrektora Wydziatu Promocji i Informacji Urzedu Miasta nalezy ocena
zasadnosci umieszczenia wydarzen, o ktorych mowa powyzej w ramowym kalendarzu
imprez.



5. Zasady i tryb udostepniania ww. kanatéw informacyjnych okresla Zarzadzenie
Prezydenta Miasta Ptocka w sprawie polityki informacyjnej.

§9

Do zadan Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych nalezy:

1) Prowadzenie doradztwa dla organizacji pozarzadowych w zakresie zaktadania i
prowadzenia organizacji pozarzadowej;

2) Organizacja Dnia Ptockich Inicjatyw Pozarzadowych jako wydarzenia ogdlno
miejskiego, ktérego celem jest prezentacja mieszkancom Miasta Plocka dziatalnosci
ptockich organizacji pozarzadowych;

3) Obstuga dziatan Ptockiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, w tym opracowanie,
zasady wspotpracy z zespotami tematycznymi i problemowymi;

4) Podejmowanie dziatan promocyjnych na rzecz grup organizacji pozarzadowych (np.
wspdlne stoisko informacyjno-promocyjne eksponowane podczas wydarzen publicz-
nych: festynow, targoéw, festiwali);

5) Prowadzenie Forum Konsultacji Spotecznych w formie strony internetowej.

§ 10
Petnomocnik wraz z Centrum ds. Organizacji Pozarzadowych w celu integracji organizacji
pozarzadowych organizujg spotkania nieformalne (np. bale, koncerty, pikniki organizacji
pozarzgadowych).

§12
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Ptocka ds. Polityki
Spotecznej.

§ 13
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Ptocka
/-/ Andrzej Nowakowski



