REGULAMIN

przyznawania nagród Prezydenta Miasta Płocka za osiągnięcia w dziedzinie twórczości i edukacji artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury

§ 1

Regulamin normuje zasady przyznawania nagród Prezydenta Miasta Płocka za osiągnięcia w dziedzinie twórczości i edukacji artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury.

§ 2

Nagrody przyznawane i wręczane są raz w roku podczas Dni Historii Płocka.

§ 3

Nagrody przyznawane są w formie honorowej (np. statuetka, medal, dyplom itp.) i w formie pieniężnej, w ramach środków finansowych zabezpieczonych na ten cel w budżecie miasta Płocka na dany rok kalendarzowy.

§ 4

Nagrody mogą być indywidualne i zbiorowe.

1. Nagrody indywidualne przyznawane są wybitnym działaczom i animatorom kultury, twórcom sztuki, autorom nowatorskich programów rozwoju kultury, animatorom edukacji artystycznej.

2. Nagrody zbiorowe przyznawane są instytucjom, placówkom, stowarzyszeniom propagującym upowszechnianie kultury w mieście Płocku oraz zespołom i grupom artystycznym.

§ 5

Nagrody przyznawane są za:

1) wydarzenie kulturalne roku,

2) artystyczną działalność indywidualną,

3) aktywność kulturalną promującą miasto w kraju i za granicą.

4) długoletnią społeczną działalność w sferze kultury i sztuki,

5) przedsięwzięcia w zakresie edukacji artystycznej dzieci i młodzieży.

§ 6

Prezydent Miasta Płocka może przyznać nagrodę z inicjatywy własnej lub na wniosek:

1) instytucji i placówek kultury,

2) związków lub stowarzyszeń kultury oraz organizacji społecznych,

3) środowisk twórczych lub grup osób z danego środowiska twórczego.

§ 7

Wniosek o przyznanie nagrody powinien zawierać:

1) dane osobowe kandydata (kandydatów) do nagrody lub nazwę podmiotu i jego adres,

2) informacje dotyczące całokształtu dotychczasowej działalności lub informacje o osiągnięciu, za które nagroda ma być przyznana,

3) uzasadnienie wniosku,

4) pisemną zgodę kandydata na przetwarzanie danych osobowych.

§ 8

1. Wnioski wraz z uzasadnieniem należy składać do 30 kwietnia każdego roku. 

2. W przypadku złożenia więcej niż jednego wniosku dotyczącego tego samego wydarzenia lub osoby wnioski należy rozpatrywać łącznie.

3. W razie stwierdzenia braków formalnych wnioskodawca jest zobowiązany do ich usunięcia w terminie 7 dni od dnia powiadomienia.

4. Wniosek pozostawia się bez rozpoznania w przypadku:

 -    złożenia po terminie,

 -    cofnięcia przez wnioskodawcę,

 -    rezygnacji kandydata,

-     braków formalnych, jeśli nie usunięto ich w terminie.

§ 9

1. Prezydent Miasta Płocka powołuje zespół do spraw przyznawania dorocznych nagród za osiągnięcia w dziedzinie twórczości i edukacji artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury, zwany dalej „zespołem”.

2. W pracach zespołu uczestniczą przedstawiciele środowisk kultury, przewodniczący komisji merytorycznej Rady Miasta Płocka oraz przedstawiciel wydziału merytorycznego Urzędu Miasta Płocka.

3. Wnioski rozpatruje i opiniuje zespół.

4. Przewodniczącego zespołu wybiera Prezydent Miasta Płocka.

§ 10

Do zadań zespołu należy:

1) rozpatrywanie i opiniowanie wniosków,

2) proponowanie osoby laureata lub laureatów wraz z uzasadnieniem,

3) przedstawianie propozycji co do wysokości nagród finansowych.

§ 11

1. Posiedzenie zespołu zwołuje Prezydent Miasta Płocka.

2. Posiedzenie zespołu uważa się za ważne, jeżeli uczestniczy w nim co najmniej połowa członków zespołu.

3. Uchwały zespołu podejmowane są w głosowaniu jawnym, większością głosów obecnych na posiedzeniu. 

       W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego zespołu.

4. Członkowie zespołu pełnią swoje funkcje społecznie.

§ 12

Listę nagród zatwierdza Prezydent Miasta Płocka.

§ 13

Nagroda za całokształt działalności może być przyznana tej samej osobie lub grupie osób tylko jeden raz.

§ 14

Każdy spośród nagrodzonych może otrzymać tylko jedną nagrodę za to samo osiągnięcie.

§ 15

Informację o przyznanych nagrodach podaje się do publicznej wiadomości.

