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Projekt
wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zapraszamy

osoby bezrobotne niepetnosprawne

do udziatu w projekcie

»Aktywizacja szansg na sukces”

realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy

Miejski Urzad Pracy w Ptocku (Partner) w partnerstwie z ECG Euro Consulting
Group Sp. z o.0. (Lider) realizuje projekt pn. ,Aktywizacja szansg na sukces” skierowany
do oséb bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy
w Ptocku.

Celem gtéwnym projektu jest nabycie kompetencji spotecznych i doswiadczenia
zawodowego, przyczyniajgce sie do aktywizacji zawodowej i spotecznej 30 o0sdb
bezrobotnych niepetnosprawnych zarejestrowanych w MUP w Ptocku (w tym 60% kobiet)
poprzez realizacje programu aktywizacji spotecznej (cykl warsztatow i zindywidualizowanego
wsparcia) i zawodowej (cykl kurséw oraz stazy i praktyk zawodowych) w okresie VI.2014 —
V.2015

W ramach projektu dla oséb bezrobotnych niepethosprawnych zaplanowano:

Wsparcie psychologiczne, doradcze i kompetencyjne

o wypracowanie Indywidualnych Planéw Dziatania
o zindywidualizowane wsparcie psychologiczne i doradcze
o warsztaty grupowe nt. technik aktywnego poszukiwania pracy oraz automotywacji

Wsparcie psychologiczne, doradcze i kompetencyjne ma na celu nabycie bgdz podwyzszenie
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy oraz ksztattowanie umiejetnosci osobistych
wsrdd osob bezrobotnych niepetnosprawnych.



Wsparcie szkoleniowe

o Portier —dozorca

o Profesjonalne sprzatanie

o Organizacja przyjec okoliczno$ciowych i dekoracja

o Pracownik biurowy z elementami ksiegowosci i prawa pracy

Dodatkowo 15 osdb uczestniczacych w ww. szkoleniach moze wzigé udziat w kursie
Obstuga komputera.

Szkolenia pozwolg osobom bezrobotnym niepetnosprawnym nabyc, uzupetni¢ lub zmienic
kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe.

Wsparcie w postaci stazy i praktyk zawodowych

Staze i praktyki zawodowe pozwolg osobom bezrobotnym niepetnosprawnym zwiekszy¢
zdolnos¢ do zatrudnienia oraz zminimalizujg bariery w wejsciu lub powrocie na rynek pracy.
Umozliwiq réwniez nabycie doswiadczenia w danej branzy.

W trakcie odbywania szkolen, praktyk zawodowych oraz stazy kazdemu uczestnikowi
przystugiwac bedzie m.in. stypendium oraz zwrot kosztéw dojazdu.

OKRES REALIZACJI PROJEKTU:
01.06.2014 r. — 31.05.2015 r.

Szczegdtowe informacje dotyczgce ww. projektu mozna uzyskac
w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16:
Il pietro, pok. 219, tel. 24/367 — 18 - 67

Przy realizacji ww. projektu zachowana jest zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn.




