*

INNOWACYINA L ponme | £
GOSPODARKA g

*

PLOCK

ROZWOIU REGIONALNEGO oy x
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

“E - INTEGRACJA MIESZKANCOW PLOCKA ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM CYFROWYM”

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 3344 /2017
Prezydenta Miasta Ptocka

z dnia 14 czerwca 2017 roku

PLAN REKRUTACII

1. Opracowanie wzorow dokumentow niezbednych do procesu rekrutacji

czerwiec 2017r :

» Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,

» Zatacznik nr 1 - Formularz rekrutacyijny,

> Zafacznik nr 2 - Oswiadczenie Wnioskodawcy o udziale w Projekcie,

> Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie Wnioskodawcy o wysokosci dochoddw,

> Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie Wnioskodawcy o wysokosci dochodow

oraz o bardzo dobrych wynikach w nauce

» Zatgcznik nr 5 - Opinia pracownika socjalnego,

» Zalacznik nr 6 - Karta oceny formularza rekrutacyjnego.

> Zatgcznik nr 7 - Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka

> Zafgcznik nr 8 - Oswiadczenie o prowadzeniu rodzinnego domu dziecka
2. Udostepnienie Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

z Zatgcznikami - czerwiec/lipiec 2017r w siedzibie:

>

>
>
>

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plocku, ul. Wolskiego 4,
pietro II, pokdj nr 205-207

Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku, ul. 3 Maja 16, pokdj nr 108
Urzedzie Miasta Ptocka, Stary Rynek 1, pokdj E-39

na stronie internetowej www.plock.eu.

3. Udzielanie informacji o warunkach uczestnictwa w Projekcie.

»Fundusze Europejskie - dla rozwoju innowacyjnej gospodarki”
»Inwestujemy w waszg przysztos¢”

Projekt wspoéffinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego


http://www.plock.eu/
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10.

11.

12.

Nabor dokumentéw rekrutacyjnych Wnioskodawcodw na Liste Rezerwowg
bedzie prowadzony w trybie otwartym w okresie trwatosci projektu. Rundy
rekrutacyjne beda zamykane na koniec kazdego kwartatu. Kazda runda
rekrutacyjna bedzie zakonczona protokotem z procesu rekrutacji lub
zatwierdzeniem Listy Rezerwowej Uczestnikdw Projektu.

Weryfikacja dokumentéw rekrutacyjnych pod wzgledem formalnym
i kryteriow dostepu.

Uzyskanie przez Komisje Rekrutacyjng informacji z MOPS w Plocku

o spetnieniu kryteriéw udziatu w projekcie.

. Utworzenie Listy Rezerwowej przez Komisje Rekrutacyjna.

Akceptacja Listy Rezerwowej przez Komitet Sterujacy.

Zatwierdzenie Listy Rezerwowej przez Prezydenta Miasta Ptocka.

Ocena mozliwosci technicznych instalacji przytacza w odniesieniu do miejsca
zamieszkania Beneficjenta ostatecznego warunkujaca zawarcie umowy
uzyczenia sprzetu komputerowego.

Udostepnienie Listy rezerwowej zawierajgcej wytacznie numer wniosku
w MOPS w Plocku MUP w Ptocku, UMP oraz na stronie internetowej

www.plock.eu

W przypadku rezygnacji Uczestnika Projektu, do udzialu w Projekcie

zakwalifikowana zostanie kolejna osoba z Listy Rezerwowej.

PREZYDENT
MIASTA PLOCKA

ANDRZEJ NOWAKOWSKI
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