Zasady współpracy Płockiego Wolontariatu
 z korzystającymi ze świadczeń wolontarystycznych
1. Kierownik Referatu Wolontariatu kieruje wolontariuszy do pracy świadczonej wyłącznie na rzecz podmiotów wymienionych w Art. 42 Ust. 1 Ustawy o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) i niewykraczającej poza sferę zadań publicznych wyszczególnionych w Art. 4 Ust. 1 tejże ustawy.
2. Podmioty, na rzecz których wolontariusze Płockiego Wolontariatu mają świadczyć pracę, zwane dalej Korzystającymi, są zobowiązane do wypełnienia formularza dostępnego na stronie www.plock.eu oraz w siedzibie Płockiego Wolontariatu i dostarczenie go nie później niż 14 dni przed planowaną datą rozpoczęcia współpracy. W sekcji „Opis sytuacji” formularz powinien zawierać termin pracy, liczbę potrzebnych wolontariuszy oraz zadania, jakie zostaną przydzielone wolontariuszom. Podanie należy wysłać na adres: Urząd Miasta Płocka Wydział Kultury i Wspierania Inicjatyw Społecznych Referat Wolontariatu, Plac Stary Rynek 1, 09-400 Płock, dostarczyć osobiście do biura Płockiego Wolontariatu (ul. 3 Maja 6, 09-400 Płock) bądź przesłać drogą mailową na adres beata.olszewska@plock.eu.
W przypadku podań nadesłanych drogą pocztową, pod uwagę brana jest data wpłynięcia pisma. 
3. Korzystający jest zobowiązany wyznaczyć pełnoletniego koordynatora, który będzie kierował pracą wolontariuszy, oraz podać jego imię, nazwisko i numer telefonu do kontaktu  w sekcji „Opis sytuacji” formularza.
4. Korzystający jest zobowiązany do udzielenia wolontariuszom wszelkich instrukcji niezbędnych do prawidłowego i bezpiecznego wykonania przez nich pracy.
5. Korzystający jest zobowiązany do przydzielania wolontariuszom pracy zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy.
6. Korzystający jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania Kierownika Referatu Wolontariatu o zmianach istotnych dla pracy wolontariuszy.
